Direction Générale des Finances Publiques
Service des Ressources Humaines
Bureau RH-1A
Situation du 22 mars 2018 — 17 h

Résultats provisoires (hors Polynésie Francaise)

Motif : La nécessité d'une négociation salariale immédiate pour le dégel de la valeur du
point
d’indice, le rattrapage des pertes subies et laugmentation du pouvoir d’'achat ; La
nécessité de créer des emplois statutaires dans les nombreux services qui en ont
besoin, nécessité qui s'oppose a de nouvelles suppressions ; - Un nouveau plan
de titularisation des contractuel-les et de nouvelles mesures pour combattre la
précarité ; Des dispositions exigeantes pour faire respecter I'égalité
professionnelle ; L’abrogation du jour de carence ; La défense et la pérennisation
du systeéme de retraite par répartition et des régimes particuliers ; La question de
la préservation du statut général des fonctionnaires, et des statuts particuliers,
qui permettent déja de répondre aux besoins de la population sur I'ensemble du
territoire et qui garantissent I'égalité entre les usager-es.

Organisations syndicales : CFTC, CGC, CGT, FAFP, FO, FSU et Solidaires Fonction publiqgue et CGC
Finances publiques

CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

010 |AIN 576 262 45,49%
020 |AISNE 548 282 51,46%
030 |ALLIER 402 204 50,75%
040 |ALPES DE HAUTE PROVENCE 236 89 37,71%
050 |HAUTES ALPES 221 97 43,89%
060 |ALPES MARITIMES 1396 579 41,48%
070 |ARDECHE 354 194 54,80%
080 |ARDENNES 318 162 50,94%
090 |ARIEGE 229 141 61,57%
100 |AUBE 337 114 33,83%
110 |AUDE 446 217 48,65%
120 |AVEYRON 353 188 53,26%
130 |BOUCHES DU RHONE 1997 767 38,41%
140 |CALVADOS 769 363 47,20%
150 |CANTAL 218 103 47,25%
160 |CHARENTE 427 240 56,21%
170 |CHARENTE-MARITIME 685 307 44,82%
180 |CHER 364 171 46,98%
190 |CORREZE 365 182 49,86%
210 |COTE D'OR 685 233 34,01%
220 |COTES D'ARMOR 666 302 45,35%
230 |CREUSE 206 96 46,60%
240 |DORDOGNE 484 298 61,57%
250 |DOUBS 569 212 37,26%
260 |DROME 561 247 44,03%
270 |EURE 540 188 34,81%
280 |EURE ETLOIR 510 179 35,10%
290 |FINISTERE 980 590 60,20%
2A0 |CORSE DU SUD 246 116 47,15%
2B0 |HAUTE CORSE 195 116 59,49%
300 |GARD 761 399 52,43%
310 |HAUTE GARONNE 1570 752 47,90%
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CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

320 |GERS 234 135 57,69%
330 |GIRONDE 1600 763 47,69%
340 |HERAULT 1260 586 46,51%
350 |ILLE ET VILAINE 1414 487 34,44%
360 |INDRE 288 115 39,93%
370 |INDRE ET LOIRE 660 243 36,82%
380 |ISERE 1207 518 42,92%
390 [JURA 309 125 40,45%
400 |LANDES 459 197 42,92%
410 |LOIR ET CHER 371 138 37,20%
420 |LOIRE 777 339 43,63%
430 |HAUTE LOIRE 271 132 48,71%
440 |LOIRE ATLANTIQUE 1317 593 45,03%
450 |LOIRET 660 214 32,42%
460 |LOT 240 139 57,92%
470  |LOT ET GARONNE 340 158 46,47%
480 |LOZERE 131 76 58,02%
490 |MAINE ET LOIRE 742 336 45,28%
500 |MANCHE 529 193 36,48%
510 |MARNE 665 288 43,31%
520 |HAUTE MARNE 232 98 42,24%
530 |MAYENNE 330 126 38,18%
540 |MEURTHE ET MOSELLE 671 306 45,60%
550 |MEUSE 213 80 37,56%
560 |MORBIHAN 738 358 48,51%
570 |MOSELLE 1032 387 37,50%
580 |NIEVRE 271 112 41,33%
590 |NORD 2308 926 40,12%
600 |OISE 772 296 38,34%
610 |ORNE 326 110 33,74%
620 |PAS DE CALAIS 1284 447 34,81%
630 |PUY DE DOME 742 302 40,70%
640 |PYRENEES ATLANTIQUES 715 424 59,30%
650 |HAUTES PYRENEES 293 183 62,46%
660 |PYRENEES ORIENTALES 530 254 47,92%
670 |BAS RHIN 1166 388 33,28%
680 |HAUT RHIN 714 262 36,69%
690 |RHONE 1938 995 51,34%
700 |HAUTE SAONE 265 95 35,85%
710 |SAONE ET LOIRE 648 270 41,67%
720 |SARTHE 578 249 43,08%
730 |SAVOIE 593 224 37,77%
740 |HAUTE SAVOIE 822 280 34,06%
750 |DRFiP PARIS 3792 1573 41,48%
760 |SEINE MARITIME 1281 460 35,91%
770  |SEINE ET MARNE 1227 327 26,65%
780 |YVELINES 1527 502 32,87%
790 |DEUX SEVRES 428 193 45,09%
800 |SOMME 646 224 34,67%
810 |TARN 434 212 48,85%
820 |TARN ET GARONNE 259 128 49,42%
830 |VAR 1126 445 39,52%
840 |VAUCLUSE 594 249 41,92%
850 |VENDEE 656 317 48,32%
860 |VIENNE 507 207 40,83%
870  |HAUTE VIENNE 498 217 43,57%
880 |VOSGES 435 178 40,92%
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CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

890 YONNE 352 148 42,05%
900 TERRITOIRE DE BELFORT 165 56 33,94%
910 ESSONNE 1142 382 33,45%
920 HAUTS DE SEINE 1772 531 29,97%
930 SEINE SAINT DENIS 1434 483 33,68%
940 VAL DE MARNE 1377 615 44,66%
950 VAL D'OISE 1137 344 30,26%
971 GUADELOUPE 381 164 43,04%
972 MARTINIQUE 440 194 44,09%
973 GUYANE 209 29 13,88%
974 REUNION 581 231 39,76%
Al5 SDNC 393 91 23,16%
A20 |DVNI 451 49 10,86%
A30 DNID 207 37 17,87%
A35 DNVSF 247 54 21,86%
A40 DNEF 351 99 28,21%
A45 |DGE 226 64 28,32%
A50 IMPOTS SERVICE 123 60 48,78%
A55 ENFIP 586 120 20,48%
Sta Stagiaires des Ecoles 1164 126 10,82%
B11 DCF IDF 676 110 16,27%
B31 DINR 256 59 23,05%
B32 SARH 208 25 12,02%
B38 SERVICES CENTRAUX 3073 448 14,58%
D13 DISI SUD EST 264 136 51,52%
D33 DISI SUD OQUEST 366 205 56,01%
D44 DISI OUEST 408 166 40,69%
D59 DISI NORD 226 102 45,13%
D63 DISI PAYS DU CENTRE 289 129 44,64%
D67 DISI EST 218 55 25,23%
D69 DISI RHONE ALPES BOURGOGNE 270 115 42,59%
D77 DISI PARIS CHAMPAGNE 527 188 35,67%
D78 DISI PARIS NORMANDIE 381 126 33,07%
SRE |SERVICE DES RETRAITES DE L'ETAT 326 66 20,25%
R13 DCF SUD-EST 229 25 10,92%
R31 DCF SUD-PYRENEES 204 74 36,27%
R33 DCF SUD-OUEST 204 62 30,39%
R35 DCF CENTRE-OUEST 291 84 28,87%
R54 DCF EST 227 30 13,22%
R59 DCF NORD 318 135 42,45%
R69 DCF CENTRE-EST 375 150 40,00%
DCST |DCST 51 8 15,69%
TGE |DSFIPE (ex TGE) 218 22 10,09%
DHP |DAP-HP 170 55 32,35%
976 MAYOTTE 118 19 16,10%
988 NOUVELLE CALEDONIE 121 19 15,70%
987 POLYNESIE FRANCAISE 0,00%
975 Saint Pierre et Miquelon 20 6 30,00%

TOTAL 85051 33065 38,88%
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