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CGT Finances Publiques Aude
c Comité Social d’ Administration Local
(CSAL)
Finances Elections du 1* au 8 décembre

Publiques

Pour améliorer et faire valoir nos droits et garanties, pour défendre et développer les missions de service
public, voter CGT en comité local est particulierement important et, n'en doutons pas le résultat de la
CGT sera regardé a la loupe par notre direction locale. Aujourd’hui nous n’avons qu’un élu !

L'enjeu de ce vote est d'autant plus important que le champ de compétence du nouveau CSAL est
encore plus large dans une période trés mouvementée (!): missions, moyens, organisation du travail,
conditions de vie au travail, sécurité.... des sujets qui sont au cceur de nos préoccupations quotidiennes.
Dans I'Aude, la CGT a été de tous les combats, de tous les débats et souvent a l'initiative intersyndicale.
Nos élus font un compte rendu public de ce que nous demandons, de ce que nous disons et de ce que
disent direction ou syndicats a chaque instance, réunion ...

Dans un contexte marqué par une diminution sans précédent des effectifs a la DGFIP, une
réduction des moyens, une volonté de restructuration avec un abandon accéléré des missions et
une dégradation alarmante des conditions de travail (voir verso), il faut envoyer un message fort
et clair :

voter CGT Finances Publiques, c'est faire valoir des choix de lutte, de transparence, de
progres et de solidarité.

C'est voter pour :

v un état des lieux et la création des emplois nécessaires a I'accomplissement de toutes
les missions et aux bonnes conditions de travail, STOP aux SUPPRESSIONS
dEMPLOIS !

v l'arrét des fermetures de services de proximité utiles a la population et a 'aménagement
du territoire,

v la transparence dans toutes les décisions de la direction départementale pour les agents
et leurs élus.

Pour la CGT, «ceux qui travaillent dans les services sont ceux qui doivent décider !», nous
sommes les mieux placés !

En votant pour la liste CGT Finances Publiques au CSAL, nous nous assurons d’avoir des élus
proches, immergés dans les services, qui travaillent a nos cotés, déterminés et formés.

Les élus CGT sont porteurs d'une démarche démocratique exigeante. lls informent, associent tous les
collégues et menent leur mandat dans une transparence totale.

Premier syndicat créé (1895), la Confédération Générale du Travail (CGT), est un outil pour
l'indispensable convergence des luttes qui nous fera gagner sur nos intéréts communs, sur nos
revendications professionnelles.

En toutes circonstances notre section a combattu pour une intersyndicale locale active, pour que les
décisions des agents réunis en assemblée générale ou HMI soient souveraines et pour les inscrire
concrétement dans la lutte de tous les salariés.

Voter CGT
C’est voter pour un mandat clair !
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Pour des élu-e-s proches et a |'offensive,
votons C6T Finances Publigues Aude !

Chiffres officiels 2022 & la DGFIP :
+62 7% des agents ne sont pas optimistes sur
leur avenir
+63 % pensent que leur Direction n'évolue pas
dans le bon sens
+67 % ne sont pas satisfaits des possibilités
d’'avancement et de promotion
+59 % jugent que leur charge de travail a
augmenté sur les 3 derniers mois
-48 7% disent que leur motivation diminue et
6 % qu'elle augmente
++71 % d'arréts maladie entre 2021 et 2022
(Aude)

‘ess'\onnelles dy ley

pour nos dr0|ts
pour le service public

Nous devons arréter ga !

Chaque voix pour la CGT comptera !

Site internet local : https://11.cgtfinancespubliques.fr



